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EK17 - DEGERLENDIRME OLCUTLERI BELIRLEME USULLERiI YONERGESI
MADDE 1 - Dayanak, Amac¢ ve Kapsam
(1) Bu Yénerge; SABIDEK Tiiziigii niin 2. maddesinde yer alan "Saglik ve Bilisim alanindaki 6n lisans
programlarinin kalitesini yiikseltmek, bu programlarin egitim ve 6gretim standartlarini uluslararasi
diizeye tasimak" vizyonu dogrultusunda ve SABEK Yonetmeligi’nin 22. maddesine istinaden
hazirlanmustir.
(2) Amaci; SABEK tarafindan akreditasyon siireclerinde kullanilan 6n lisans program Olciitlerinin;
bilimsel veriler, sektorel ihtiyaclar, akademik gelismeler, Alan Kurullarinin iyilestirme onerileri ve
paydas geri bildirimleri (6grenci, mezun, isveren) dogrultusunda objektif bir sekilde belirlenmesi,
gelistirilmesi ve stirekli giincellenmesine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
(3) Kapsami; On lisans program &lgiitlerinin olusturulmasi, periyodik revizyonu ve yaymlanmasi
siireclerinde gorev alacak Olgiitler Komitesi ve calisma gruplarinin teskili, gdrev yetkileri ile karar alma
mekanizmalarini kapsar.
MADDE 2 — Tanimlar ve Kisaltmalar
(1) Bu Yonergede gecen tanimlar ve kisaltmalar agsagida belirtilmistir:
SABIDEK: Saglik ve Bilisim Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ni,
SABEK: Saglik ve Bilisim Egitimi Akreditasyon Kurulu’nu,
Genel Kurul: SABIDEK Genel Kurulu’nu,
Yonetim Kurulu: SABIDEK Yonetim Kurulu’nu,
Alan Kurulu: SABEK biinyesindeki Saglik veya Bilisim Alan Kurullarini,
Olgiitler: On lisans programlarinin akreditasyonunda esas alinan ve Kurumsal Olgunluk Modelini (R,
1,2, 3, 4) temel alan SABEK On lisans Program Degerlendirme Olgiitlerini,
Kurum: Akreditasyon bagvurusunda bulunan programin bagl oldugu yiiksekogretim kurumunu

ifade eder.
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MADDE 3 — On lisans Program Olgiitlerinin Niteligi
(1) On lisans program 6lgiitleri; SABEK tarafindan gerceklestirilecek program degerlendirmelerinde esas
alimir ve programlarin akredite edilebilmesi i¢in karsilamasi gereken asgari yeterlilik standartlar: ile
kurumsal olgunluk diizeylerini tanimlar.
(2) Bu olgiitler; dinamik ve rekabetci bir egitim ekosisteminde paydas beklentilerini karsilamak, kalite
giivencesini tesis etmek ve programlarin siirekli iyilestirilmesini (PUKO déngiisii) desteklemek amaciyla
olusturulur.
MADDE 4 — Olgiitlerin Yapisal Formu
(1) On lisans program &lgiitleri, Kurumsal Olgunluk Modelinin (R — Rehberlik, 1 — Yetersiz, 2 —
Kabul Edilebilir, 3 — Tyi/Kurumsal Olgunluk, 4 — Cok lIyi) niteliksel basamaklarina uygun sekilde
kurgulanir ve iki ana kategoriden tesekkiil eder:
a) Genel Olgiitler: Tiim 6n lisans programlarmin saglamasi zorunlu olan temel kalite
standartlarini ifade eder.
b) Programa Ozgii Olgiitler: Degerlendirilen disiplinin (Saglik veya Bilisim) 6zgiin
niteliklerine gore belirlenmis spesifik kriterleri ifade eder.
MADDE 5 — Giincelleme ve Revizyon Gerekgeleri
(1) Olgiitler; toplumsal beklentilerdeki degisimler, mesleki uygulama alanlaridaki teknolojik gelismeler,
yeni uzmanlik alanlarmin dogmasi, uluslararasi taninma/uyum gereksinimleri ve uygulamada ortaya
cikan yorum farklarimi gidermek amaciyla siirekli olarak gézden gegirilir ve giincellenir.
MADDE 6 — Olg¢iitlerin Komitesi’nin Teskili
(1) SABEK; 6lciitlerdeki degisiklik dnerilerini teknik agidan degerlendirmek iizere bir Olgiitler Komitesi
kurar.
(2) Komite; Saglik ve Bilisim alanlarindan en az birer temsilci bulunmak kaydiyla, toplamda en az bes
(5) iiyeden olusur. Uyeler, tercihen akreditasyon siireclerinde deneyimli degerlendiriciler arasindan

segilir.

City Life Center Bina No:4 Kat:3 Daire:7 100.Yil Karabik
info@sabidek.org.tr 2/4



mailto:info@sabidek.org.tr

ﬁ Dokiiman: D-0017
S‘B SABIDEK ilk yayin tarihi: 06.05.2026

v SAGLIK VE BiLisiMm ) .

N E&iTiM PROGRAMLARI DEGERLENDIRME VE AKREDITASYON DERNEGI Revizyon tarihi: 06.07.2026
SABIDEK ,

S Revizyon no: 1

(3) Komite tiyelerinin gorev siiresi li¢ (3) yildir. Siiresi dolan veya ayrilan iiyenin yerine, ayni temsil
esaslar1 gozetilerek yeni atama yapilir.

(4) Komite iiyeleri, gdrevlerine baslamadan 6nce SABIDEK tarafindan belirlenen "Etik Ilkeler ve
Gizlilik Beyanini1" imzalamakla ytkiimlidiir.

MADDE 7 — Calisma Usul ve Esaslan

(1) Olgiitler Komitesi, ihtiya¢ duyulan durumlarda belirli alanlar icin "Calisma Alt Gruplar1" tesis
edebilir. Bu gruplarda akademik {iyelerin yani sira sektorel paydaslarin ve meslek orgiitli temsilcilerinin
dengeli dagilimina 6zen gosterilir.

(2) Komite, calismalarinda seffaflik ilkesi geregi ilgili paydaslarin (iiniversiteler, isverenler, mezunlar)
ve saha raporlarint denetleyen Alan Kurullarinin goriis ve iyilestirme Onerilerine miiracaat eder.

(3) Kararlar oy ¢oklugu ile alinir; oylarin esitligi halinde Bagskanin oyu yoniinde karar verilmis sayilir.
(4) Seffaflik ve Kayit: Olgiit belirleme siireclerinde toplanan paydas goriisleri ve bu goriislerin taslaklara
yansima bi¢imi, bir "Seffaflik Raporu" olarak kayit altina alinir. Bu raporun muhafazasi, erisimi ve
tasfiyesi "3-ARSIVLEME YONERGESI.docx" hiikiimleri gergevesinde yiiriitiiliir.

MADDE 8 — Olgiitlerin Kesinlesmesi ve flami

(1) Olgiitler Komitesi tarafindan hazirlanan taslaklar, SABEK ’in ilk toplantisinda tetkik edilerek karara
baglanir ve SABIDEK Y 6netim Kurulu onay ile kesinlesir.

(2) Kesinlesen dlgiitler ve yiiriirliik tarihleri, SABIDEK resmi web sitesi iizerinden kamuoyuna ilan edilir.
MADDE 9 - Yiiriirliik ve Gegis Hiikiimleri

(1) Onaylanan olgiitler, kararin alindig1 yili takip eden degerlendirme doneminden itibaren ylirtirliige
girer.

(2) SABEK, kurumlarin uyum saglayabilmesi amaciyla gecis donemleri tanimlayabilir veya eski/yeni
Olciitler arasinda se¢im hakk1 taniyabilir.

MADDE 10 - Yiiriitme

(1) Isbu Yonerge, bu madde dahil 10 (on) maddeden ibarettir.
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(2) Bu Yénerge hiikiimleri, SABIDEK Yénetim Kurulu tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
ylrtirliige girer.
(3) Bu Yonerge hiikiimlerini SABEK Baskani yiiriitiir.

City Life Center Bina No:4 Kat:3 Daire:7 100.Yil Karabik
info@sabidek.org.tr 4/4



mailto:info@sabidek.org.tr

